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CHEF / CHEFFE D'EQUIPE CREATION  
DESCRIPTIF : 

Vous avez pour objectif d'intégrer une entreprise alliant service client et qualité de vie au travail, 

BOURDIN Paysage construit ses projets clients en favorisant le développement des compétences et le 

bien-être au travail combiné à la satisfaction client et au travail dans les règles de l’art. 

VOTRE MISSION  

Rattaché(e) au pôle de la conduite de travaux et en lien avec les parties prenantes du chantier, vous 

assurez la gestion opérationnelle du personnel placé dans votre équipe et des moyens matériels en 

participant à la réalisation des chantiers, maçonnerie paysagère, dallages et pavages, revêtements de 

sols, bois, clôtures, végétalisation. 

Vos principales missions seront : 

- vous recevez les directives globales et les objectifs fixées auprès du conducteur de travaux pour 

accomplir en autonomie la réalisation de chantiers d’infrastructures paysagères et/ou d’aires de jeux 

auprès d’opérateurs publics ou privés de l’implantation jusqu’à la livraison de la commande. 

 

Vos activités exigent un sens du service client dans le respect des règles de l'art et d'hygiène à la 

sécurité. Vous prenez un soin particulier à transmettre vos relevés d'activités, à communiquer sur votre 

avancement de travaux.  

Garant de la qualité de vos réalisations, vous disposez d'une expérience confirmée dans les travaux de 

création paysagère et maçonnerie. 

 

SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE  

- Réaliser des ouvrages de maçonnerie paysagère (dallages, pavages, murets, escaliers, ...) 

- Préparer les sols et les plantations (épandage, semis, récolte, ...)  

- Techniques paysagère et des matériels de la profession 

- Coordonner l'activité d'une équipe 

- Lecture de plan, de schéma  

- Techniques de terrassement 

- Réaliser un suivi d'activité 

- Sécuriser le chantier et son environnement (signalisation, ...)  

- Définir des besoins en approvisionnement 

 
 

SAVOIRS ETRES  

- Respectueux des règles de bien vivre ensemble 

- Aptitude au management  

- Sens des initiatives  

- Capacité d’adaptation et de réactivité 

- Être force de proposition 
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UN PLUS :  

- Habilitation/Conduite engins de chantier type CACES R.482  

- AIPR Encadrant souhaité 

- Permis BE indispensable 

- connaissances en arrosage ou de spécialité connexe au paysage 

 

FORMATION : BEPA/BAC PRO jardinier / paysagiste ou Certificat de spécialisation Paysage ou Titre avec 

expérience de 5 ans minimum justifiée 

ou équivalent par des expériences professionnelles justifiées  

• CDI – Temps complet 35 h annualisées et modulées suivant accord 

• Poste basé à Chécy – déplacements sur la Métropole Orléanaise, Loiret. 

• Date d’entrée : dès accord – printemps 2024 

• Rémunération suivant expérience : 24 000 € à 27 000 € + avantages internes 

 

 

CE QUE NOUS VOUS APPORTONS : 

• Divers outils sont mis en place pour faciliter votre intégration, comprenant : un parcours 

d’intégration, une visite des locaux avec présentation de vos futurs collègues, ainsi qu’un livret 

d’accueil et de sécurité.  

• Plan d’accompagnement au maintien et au développement des compétences 

• Nous mettons à votre disposition divers accessoires pour améliorer votre confort au travail, 

incluant : des vêtements de travail EPI adaptés et entretenu, un téléphone, une tablette, ainsi 

qu’un casier personnel. 

• Vous bénéficierez de divers avantages financiers, tels qu’une mutuelle santé familiale, des 

avantages via le CSE, des primes d’intéressement et de participation, ainsi que des indemnités de 

déplacement. 

• Nous accordons une importance particulière à l’équilibre entre votre vie professionnelle et 

personnelle. 

• Vous profitez également d’une ambiance de travail conviviale, agrémentée d’événements réguliers. 

 

Les candidats peuvent adresser leur candidature lettre + CV sur adresse électronique : 

recrutement@boudin-paysage.fr 

Ecrire à BOURDIN PAYSAGE – RH – 29 rue des frères Lumière – 45430 CHECY   

ou déposer directement auprès de notre collaboratrice située à l’espace accueil. 

 

Dans le cadre de sa Politique Inclusion et Diversité, BOURDIN PAYSAGE étudie à compétences égales, 

toutes les candidatures. 
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